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ประกาศ  

 โครงการ คืนสู่เหย้าเราส าเร็จไปด้วยกนั 

วัตถุประสงค์ 
          1. เพื่อเชิญผูร่้วมอุดมการณ์กลบัมาบา้นเราดว้ยความอบอุ่น 
          2. เพื่อส่งเสริมการสร้างทีมเวิร์คท่ีเขม้แขง็ 
          3. เพื่อสายสัมพนัธ์ระหวา่งทีมงานใหมี้ความรักสามคัคีมีความร่วมมือร่วมใจในการท างานมากขึ้น 
          4. เพื่อส่งต่อโอกาสท่ีสามารถพิชิตความส าเร็จกบัธุรกิจ ตามเป้าหมายไดอ้ยา่งรวดเร็วมากขึ้น 
          5. เพื่อสร้างแรงบนัดาลใจใหก้บันกัธุรกิจท่ีมีความรักศรัทธาในบริษทัใหก้ลบัมาสร้างความส าเร็จ 
          6. เพื่อการเติบโตและกา้วไกลดว้ยความส าเร็จไปดว้ยกนั 
 

เง่ือนไขคุณสมบัติของสมาชิกผู้เข้าร่วมโครงการ 

          7. ใหส้มาชิกทุกท่านไปเชิญสมาชิกท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมหรือการประชุมประจ าสัปดาห์ทุกสายงาน ใหก้ลบัเขา้
มาร่วมสร้างความส าเร็จ ดว้ยความพร้อมของบริษทัในปัจจุบนั 
          8. สมาชิกท่านใดเห็นโอกาสความส าเร็จในรหสัธุรกิจเดิม ทุกท่านสามารถต่อยอดความส าเร็จ รับโบนสัไดต้ามปกติ 
ภายใตเ้ง่ือนไขเดิม คือ สมคัรคร้ังเดียวตลอดชีวิต ไม่ตอ้งรักษายอด ไม่ตอ้งต่ออาย ุบริษทัไม่มีการยกเลิกรหสั หรือ ตดัรหสั
ออกจากระบบ นอกจากถูกร้องเรียนและพิสูจน์ไดว้า่มีการกระท าความผิดร้ายแรง 
          9. สมาชิกท่านใดท่ีตอ้งการเขา้ร่วม โครงการ คืนสู่เหยา้เราส าเร็จไปดว้ยกนั ตอ้งเป็นสมาชิกท่ีสมคัรร่วมธุรกิจกบั
บริษทั ระหวา่ง วนัท่ี 2 ธ.ค. 57 ~ 2 ธ.ค. 64 เท่านั้น หากไม่อยูใ่นช่วงเวลาท่ีก าหนดถือวา่ไม่เขา้เง่ือนไข 
        10. ในกรณีท่ีสมาชิกท่านท่ีมีเง่ือนไขตรงกบั  ขอ้    9    ตอ้งตรวจสอบโบนสัในระบบคอมพิวเตอร์  ในช่วง วนัท่ี  
15 พ.ย. 65 ถึง 15 พ.ย. 66  รหสัสมาชิกดงักล่าวมีรายไดร้วมทุกศูนยธุ์รกิจตอ้ง ไม่เกิน 1,000 บาทถว้น จึงจะเขา้เง่ือนไข
ร่วมโครงการได ้   
        11. หากสมาชิกท่านใดตรงตามเง่ือนไข ขอ้   9   ,   10   สมาชิกสามารถพิจารณาดว้ยเหตุผลอยา่งมีสติ  2  ทางเลือก 
              11.1 ด าเนินธุรกิจต่อดว้ยการใชร้หสัสมาชิกเดิมตามปกติ 
              11.2 ลาออกจากการเป็นสมาชิกรหสัเดิม โดยไม่มีสิทธ์ิเรียกร้องผลประโยชน์ท่ีพึงจะไดรั้บในรหสัเดิม อนัไดแ้ก่    
                      ต าแหน่ง สวสัดิการตามต าแหน่งเดิม โดยไม่ไดรั้บการชดเชยใดๆทั้งส้ิน ดว้ยความเตม็ใจและความสมคัรใจ         
                      ของสมาชิกเอง 
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       12. หา้มสมาชิกท่านใดมีพฤติกรรมบีบบงัคบั ขู่เขญ็  หรือให้ร้ายเพื่อนร่วมอาชีพ  สร้างความเขา้ใจผิดบิดเบือน  สร้าง
ความแตกแยก เพื่อหวงัผลประโยชน์ใหเ้กิดความเกลียดชงัในสายงาน หากท่านใดมีพฤติกรรมดงักล่าวถูกร้องเรียน พิสูจน์
วา่กระท าความผิดจริง ตอ้งถูกลงโทษตามกฎจรรยาบรรณของบริษทัอยา่งรุนแรง 
 

       13. หากสมาชิกท่านใดมีสามีภรรยาท่ีเป็นสมาชิกในสายงานอยูเ่ดิม  การลาออกเขา้ร่วมโครงการคืนสู่เหยา้ตอ้ง
ด าเนินการทั้งคู่  หากท าแค่คนหน่ึงคนใดถือวา่ไม่ครบสมบูรณ์ 
 

       14. สมาชิกทุกท่านมีความอิสระในการตดัสินใจภายใตเ้ง่ือนไขเดียวกนั  ทางบริษทัหรือสมาชิกท่านใดไม่มีสิทธ์ิ
ก าหนดการตดัสินใจของสมาชิกในสายงาน 
 

ระเบียบและขั้นตอนการเข้าโครงการ 

         15. สมาชิกท่ีมีความประสงคเ์ขา้ร่วม  โครงการ  คืนสู่เหยา้เราส าเร็จไปดว้ยกนั   ด าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี   
1. ตอ้งเขียนใบลาออกตามแบบฟอร์มของบริษทั    2. เซ็นรับทราบเง่ือนไขโครงการ    3. แนบบตัรประชาชน   พร้อมลง
นามส าเนาถูกตอ้ง  ใชส้ าหรับลาออกการเป็นสมาชิก เอกสารตอ้งครบทั้ง 3 ใบสมบูรณ์ ส่งไลน์ใหพ้นกังานส่วนตวั ตามช่ือ 
โครงการ คืนสู่เหยา้เราส าเร็จไปดว้ยกนั ท่ีทางบริษทัตั้งไลนข์ึ้นมาเป็นกรณีพิเศษ 
 

         16. พนกังานรับเอกสาร ด าเนินการบนัทึกรับเอกสารเพื่อลงทะเบียนใหช้ดัเจน หลงัจากนั้นพนกังานส่งเอกสารใบลา
ออกลงกลุ่มผูบ้ริหาร 
 

         17. ผูบ้ริหารตรวจสอบ ตามเง่ือนไขท่ีก าหนด ในกรณีไม่ตรงตามเง่ือนไขสามารถทกัทว้งหรือคดัคา้น แจง้ลงในกลุ่ม
ทนัที ในกรณีไม่เขา้เง่ือนไขใหถื้อวา่สมาชิกท่านดงักล่าวตอ้งด าเนินในธุรกิจในรหสัเดิมเท่านั้น แต่ในกรณีท่ีครบเง่ือนไข
ตามก าหนด  ไม่มีใครทกัทว้ง ภายใน 1 วัน นบัจากวนัลงในไลน์กลุ่ม ใหถื้อวา่เอกสารไดรั้บฉนัทานุมติัอยา่งสมบูรณ์  
พนกังานอพัเดทลงเอกสารเป็นหลกัฐานส าคญั 
 

         18. เม่ือผา่นกระบวนการอยา่งสมบูรณ์สมาชิกท่านท่ียืน่เอกสารถือวา่เป็นอิสระต่อบริษทัและองคก์รอยา่งสมบูรณ์
โดยไม่มีพนัธะผกูพนัต่อองคก์ร 
 

         19. ทุกท่านท่ีผา่นกระบวนการอยา่งสมบูรณ์สามารถสมคัรร่วมธุรกิจกบับริษทัไดท้นัทีตามเง่ือนไขการร่วมธุรกิจ
สมาชิกปกติ 
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          20. หากมีท่านใดด าเนินการนอกเหนือจากเง่ือนไขท่ีบริษทัก าหนด ถือวา่ผิดกฎจรรยาบรรณอยา่งร้ายแรง หากมีการ

ร้องเรียนและพิสูจน์ไดว้า่ มีการกระท าความผิดจริงตอ้งถูกลงโทษตามกฎระเบียบอยา่งรุนแรงและตอ้งชดเชยความเสียหาย

ท่ีเกิดขึ้นทั้งหมด 

          21. การด าเนินการอธิบายขอ้ก าหนด  และการเซ็นเอกสาร ตอ้งบนัทึกคลิปไวเ้ป็นหลกัฐานส าคญั  ตามระเบียบการ

บนัทึกคลิปท่ีบริษทัก าหนด 

          22. ในกรณีท่ีมีผูมี้สิทธิยืน่คดัคา้นรายช่ือการคืนสู่เหยา้ ใหด้ าเนินการจดัท าเอกสารค าคดัคา้น พร้อมแสดงหลกัฐาน

ประกอบ โดยใหถื้อหลกัเกณฑเ์ง่ือนไข  และรูปแบบการจดัท าเอกสารเช่นเดียวกบักระบวนการคืนสู่เหยา้   ทั้งน้ี  ให้ยืน่

เอกสารคดัคา้นต่อพนกังาน  ภายในก าหนด 3 วัน  นบัแต่วนัท่ีมีการคดัคา้น หากพน้ก าหนดระยะเวลาดงักล่าวโดยไม่มีการ

ยืน่เอกสารคดัคา้น  หรือมิไดด้ าเนินการใหถู้กตอ้งครบถว้นตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด  ใหถื้อวา่การคืนสู่เหยา้ดงักล่าวมีผล

สมบูรณ์ และไดรั้บความเห็นชอบโดยเอกฉนัท์ 

 

 

                                               ประกาศ  ณ  วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2569  
 

                                                                                                                                                 จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

                                                                                                                                              ฝ่ายประชาสัมพนัธ์บริษทั 
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